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Pitanjima obrazovanja i trZiSta rada,
koja uvelike odreduju poloZaj miladih pa
tako | strane omladine u drustvu, Marle-
ne H.de Vries prilozi na otvoren i dosta
obijektivan naéin, u oéitoj Zelji da upo-
zori svoju sredinu na probleme, kako bi
se za te mlade uéinilo znatno viSe no Sto
je ucinjeno dosad. Naime, nizozemsko je
druStvo osobito nepovijerljivo prema stran-
cima, sklono ¢&ak otvorenoj diskrimina-
ciji. U novije vrijeme, kad ponuda radne
snage nadilazi potraZnju, a brojna su se
poduzeca nasla pred zatvaranjem, na za-
posljavanje miladih stranaca poslodavcei
gledaju kao na pravi rizik. Dok je kod Ni-
zozemaca postotak nezaposlenosti obiéno
vi§i medu neobrazovanima, kod stranaca
je upravo obrnuto: prijetnja nezaposleno-
sti utoliko je veéa ukoliko im je vis§i ob-
razovni standard. Zato Moluéani, koji su
najobrazovaniji, imaju najviSe postotke ne-
zaposlenosti (podaci regionalnih burzi za
zaposljovanje pri Ministarstvu za socijal-
ne poslove — ove burze vode evidenciju
nezaposlenih prema dobi, spolu, obrazo-
vanju, struénoj kvalifikaciji, narodnosti i
etnickom porijekiu).

Najmanje je nezaposlenih medu Me-
diterancima s najniZim obrazovnim stan-
dardom. U ovu grupu, koja éini tek jednu
od tzv. kulturnih manjina u multietni¢kom,
multinacionalnom drustvu Nizozemske, ub-
rajaju se i Jugoslaveni, Dok prema jednoj
procijeni (1980) na ukupnu radnu popula-
ciju dolazi 5%, nezaposlenih Holandana,
odnosno 9%/, nekvalificirane radne popu-
lacije, nezaposlenth Mediteranaca ima
11%,, Sto je najnizi postotak u Nizozem-
skoj. Radi unapredivanja zapo$liavanja

* Marlene H. de Vries, sociclog, zaposlena u
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se problemima strone diece | mlodih migranata
i doselijenika u Nizozemsko], osobito poloZajem
turske | marokanske omladine no triistu rodo. Zao
potrebe Savjetodavne komisije za istroZivanje ma-
njina (ACOM) izradila e studiju :Gdje ¢e zavr-
§iti? PoloZa| doselienicke omladine u Skolstvu | na
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viadi kao preporuku. Na temelju studije, de Vrie-
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Planiranfe i razvo] u Nizozemskoj, 1981.

mladih stranaca katkad se primienjuje
»strategija uspjesnih sluéajevae: mlade mi-
grante i doseljenike koji su se isticali u
teGajevima za struéno osposobljavanije slu-
Zbenici koji se bave zapoSljavanjem mla-
dih izdvajaju i upuéuju zainteresiranim
poslodaveima uz preporuku. Nezaposleni,
prijavljeni regionalnim burzama, imaju
mogucénost dalinjeg Skolovanja il prekva-
lifikacije o troSku viade; pri tom ima na-
¢ina da ih se &ak prisili na pohadanje te-
¢ajeva, dok istovremeno gube pravo na
tzv. socijalnu potporu za nezaposlenost,
Doduse, prema procieni Ministarstva za
socljalne poslove, daije se Skoluje tek 5%
ukupnoga broja nezaposlenih.

Minimalni standard znanja potreban za
primanje u centre za struénu izobrazbu
odraslih jest onaj steCen u 5. razredu os-
novne Skole, a polazniku se na kraju pri-
znaje standard osnovne tehnicke $kole (u
metalsoj ili gradevinskoj .industriji). Po-
stoje joS i centri za profesionalnu orijen-
taciju i praksu, koji su pocetkom 1980.
sluzbeno otvorili vrata swim miadim mi-
grantima, pa tako i onima mediteranskog
porijekla, iako su dotad upisivali samo
mlade {z Surinama i Antila (administra-
cija, &ini se, osje€a veéu odgovornost pre-
ma doseljenicima iz nekadasdnjlh n'zozem-
skih kolonija). UvrijeZilo se mislienje da
je omladinu iz mediteranskih zemalja naj-
bolje koristiti za nekvalificirane (i obiéno
neugodne) poslove, te da su miadi Turci
i Marokanci spremm prihvatiti bilo kakvu
vrstu posla kako bi izbjegli nezaposlenost.
Sluzbenik iz jedne regionalne agencije za
zaposljavanje zamijetio je da oni doista
prihvaéaju svaki posao dadu b u acenciju
u pratnji oca, no dodu li sami, postavljaju
vlastite zahtjeve. Roditelji migranti &esto
vrée pritisak na svoiu radno sposcbnu dje-
cu da se zaposle i uvecaju obiteljske pri-
hode, no de Vriesova ofekuje da ée mia-
di migranti, proporcicnalno s duzinom bo-
ravka u Nizozemskoj, sve viSe preuzimati
profesionalnu orijentaciju nizozemskih vr-
snjaka i imati sve vece zahtjeve na kva-
litetu radnih uvieta. Sada su oni jos uvijek
podloZni utjecajima roditelia | opéeobra-
zovne razine skupine kojoj pripadaju, te
kvalifikacijske strukture u zemlji porije-
kla. Prema podacima Glavnoga zavoda
za statistiku (1974), 759/, mediteranskih
radnika bilo je zaposleno u industriji, te
oko 25% u sektoru usluga, na nekvalifi-
ciramm poslovima najgore vrste.

U naslovu élanka "»Druga generacijae
doseljenika u obrozovanju i na trZistu ra-
da«’, naziv »druga generacija« stavljen je
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u navodnike, jer qutorica zapravo preferira
naziv »mladi pripadnici etniCkih zajedni-
cae. U nizozemskom drustvu Zive izmije-
8ane razne generacije migranata/dose-
lienika: medu onima mediteranskog, su-
rinamskog 1 antilskog porijekla prva gene-
racija, mladi »koji su migrirali zajedno s
roditeljima ili dosl u Nizozemsku na vla-
stitu inicijativux, dok medu Moluéanima
postoji veé treéa generacija, »djeca onih
roditelja koji su i sami rodeni u Nizozem-
skoj« (rezultat imigracije pogetkom 1950-ih
godina). Svi se oni i unutar viastite sku-
pine razlikuju prema duZini boravka u
Nizozemskoj. Predvida se (Glavni zavod
za statistiku) da ée do 1990. | sva tur-
ska i marokanska djeca biti rodeni Ho-
landani, kao i veéna diece surinamskog
i antilskog porijekla. U njihovu siudaju,
dakle, otpast ée ozbiljan problem sadas-
njeg vremena vezan uz prihvat strane dje-
ce u Skole.

Sedamdesetih godina to je bilo akutno
pitanje. U razrede osnovnih Skola poéela
e pritjecati bujica mediteranskih i suri-
namskih u€enika kao posliedica spajanja
migrantskih obitelji. S obzirom da rodi-
telji (I djeca) antilskog porijekla imaju
nizozemsko drZavljanstvo, kao | mnogi
Moluéani i veéina Surinamaca, prema sta-
tistikama (1980) tek oko 3,5°/, ukupnoga
broja uéenika u osnovnoj &koli nisu dr-
Zavljani Nizozemske. U Skoloma u velikim
gradovima zabiljeZene su (1978) znatne
koncentracije strane djece: u 119 osnov-
nih $kola 1 institucijo predSkolskog od-
goja 40 i viSe posto djece bili su stran-
cl; u nekim je Skolama previadavala kon-
centracija od 40—500/, (podatak iz |ed-
ng ag§udflie DrZavnog sveucilista u Leidenu,
1 A

Prosvjetna politika Nizozemske koja je
dosad vodena na razini osnovne Skole,
okrenuta uCenicima »etni¢ki nenizozem-
skog porijekla«, mogla bi se oznaéiti kao
»politika za uéenike koji su nedavno pri-
stigli u Nizozemsku, koji ne govore nizo-
zemski, a njihov viastiti jezik i identitet
moraju se oc¢uvati do neke mjere« (potcr-
tala A. P.-W.) Jeziéni problemi, identitet
i socioekonomski status uéenika shvaéeni
su kao glavna pitanja u okviru te politike.

Za ove ucenike postoje dva nastavna
modela. Po dolasku u zemlju, uéenik se
Salje manje-viSe naslijepo (odabir mode-
la prepusten je slucaju) u neki razred
redovite osnovne Skole gdie ima i neni-
zozemske | nizozemske djece, te odmah
»slijedi« nastavu (zapravo, tek je fizicki
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prisutan). Uz to pohada, nekoliko sati na
tiedan, posebne satove nizozemskog jezi-
ka, koje najéeS€e vodi honorarni nastav-
nik, | satove »viastitog jezika | kulture«.
Ovo je €ed¢i model. U drugi je model
ukljuéeno manje od 1.000 ucenika (1981),
od kojih su neki proveli odredeno vrijeme
u zemlji i donekle ovladali nizozemskim.
Rozrede ovoga tipa, koji se nazivaju spe-
cial concentration class (»razred za po-
sebne koncentracije«, »posebno koncen-
trirani razred«, a moguce su i druge in-
terpretacije noziva), pohadaju ponajvise
turska i marokanska djeca. U njima se
ostaje 1—2 godine, a na usvajanje gradi-
va na materinskom jeziku utro$i se, ot-
prilike, treina vremena provedenog u $ko-
li (iako to varira od Skole do Skole). Za
vrijeme gimnastike 1 tzv. manualnih vjes-
tina strani su uéenici izmijeSani s doma-
¢ima.

De Vriesovu uzasava ginjenica 3to je
ukljuéivanje strane djece u jedan ili dru-
gi model prepusteno stucaju. Nadalje, ni-
zozemski su nastavnici suoeni s mno-
Stvom problema, primjerice nedostatkom
nastavne grade i pomagala za »jeziénu
nastavu«, pa su primorani sluZiti se im-
provizacijoma. Nemaju nastovnog prog-
rama, ponekad ni odgovarajuéih uéioni-
ca, no najveéi je problem njhova loSa
osposobljenost, jer u pedagoskim akade-
mijama nije razraden pristup nastavi ni-
zozemskoga koo drugog jezika.

Autorica nije pratila »nastavu na vias-
titom jeziku | kulturic« za jugoslavenske
u€enike. Za tursku, marokansku | $panjol-
sku djecu takva se nastava odriava 3—5
puta na tjedan. Odluku o njo] donose ro-
ditelji, ali je integrirana u redoviti §kolski
raspored. Spominje se podatak da je vrlo
popularna kod turskih i $panjolskih udeni-
ka (obuhvat oko 80%), ali nije osobito pri-
vukla male Marokance (obuhvat 35%). Nai-
me, 50—807/, »nizozemskihe Marokanaca
kod kute govore nekim berberskim jezi-
kom, a jezik nastave klasiéni je ili maro-
kanski arapski. Znaéi da se u praksi ma-
Ii Marokanci ¢esto bore sa dva nova jezi-
ka umiesto s jednim. (U ovoj &injenici vi-
dimo moguéi razlog nepopularnosti »na-
stave na viastitom jeziku i kulturic za ma-
rokanske ucenike.)

Molucka djeca koriste moguénost po-
hadanja nastave iz viastitog jezika i kul-
ture od 1979. Za djecu surinamskog | an-
tilskog porijekla ova nastava nije organi-
zirang, ve¢ ponekad polaze dodatne sa-
tove nizozemskog jezika. U Surinamu se,
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dodude, predaje nizozemski, no mnoga
djeca kod kuée govore kreolskim, hindijem,
1li nekim drugim jezikom. Uz to, surinam-
ska se varijanta nizozemskog jezika pri-
liéno rozlikuje od standarda.

U srednjoj Skoli nema nastave mate-
rinskog jezika i kulture, veé se teZi za
tim da uéenicl §to prije usvoje ili usavrse
nizozemskl. Ova je funkcija povjerena tzv.
»medunarodnim veznim razredimae. U po-
cetku, »vezno« je razdoblie trajalo go-
dinu dana, sada traje dvije. Nikako se ne
postize uspjeSnija integracija djece migra-
nata u srednjoskolsko obrazovanje, jer
ked velikog broja ucenika, koji uopée ne
nastavliaju Skolovanje, »vezno« se obra-
zovanje pretvara u »zavrinoe¢. De Vrieso-
va pledira za tim da se viastiti jezik (ona
se uopte ne sluzi pojmom »materinski«)
uvede kao jezik nastave | u srednje $ko-
le uz obvezan nizozemskl, jer smatra da
bi se toko moglo postiéi produZavanje
Skolovanja strane djece (nakon zavriene
osnovne Skole).

Ministarstvo prosvijete prihvatilo je na-
stavu viastitog jezika i kulture jer od nje
ofekuje »da ée proizvesti izbalansirani
razvoj uéenikova identiteta, stvoriti mo-
guénost suZavanja joza izmedu Skole i
doma | pomoéi u€eniku da raozvije pozi-
twau slku o samome sebi« (str. 63). Uz
to, nastava na jeziku koji im je blizak
omoguéuje udenicima da izbjegnu ili sma-
nje »rupe« u znanju koje nastaju zbog
toga Sto u podetku nisu bili kadri pra-
titi nastavu na nizozemskom jeziku. Tako
je to zamidlieno, no nisu provedena is-
pitivanja koja bi pokozala da se Zeljeni
cilievi stvarno postizu. De Vriesova je
skepticna | kad je rije& o pojmu uéeni-
kova identiteta; naime, dijete rodeno u
Nizozemskoj ve¢ ima identitet drukéiji od
identiteta njegova tek pristiglog sunarod-
njoka. Dok Ministarstvo prosviete vijeruje
da »nastava na materinskom jeziku i kul-
turie migrantskom djetetu jamé&i odrede-
ni kontinuitet u razvojnom procesu, ono
taj proces doZivljuje kao svojevrsnu ska-
lu, koja zapo&mnje viastitom kulturom a
zavrava nizozemskom, pri Gemu razne
migrantske kulture, i n‘zozemska takoder,
mogu sadrZavati éak konflikine elemente.
Na kraju se zalaZe za »radikalnije mjeree
u obrazovanju strane djece | omladine
(osobito u svietlu predvidenog dolaska
u Nizozemsku do 1990. jo§ oko 33.000
mladih samo iz Turske | Maroka), te za
njthovo struéno osposoblijavanje samo
ukolko ono zaista moZe pruziti realne
izglede za zaposlenije.

Ovo je zanimljiva studija kojoj je os-
novna tema socioekonomski status stra-
ne djece i omladine gledan kroz prizmu
njihova sudjelovanja | moguénosti uspje-
ha u obrazovnim procesima u Nizozem-
skoj. S obzirom da je rad objavijen jod
1981, autorica nije razmatrala interkul-
turalizam u obrazovanju djece migranata,
jer je u to vrijeme u njezinoj zemlji taj
pokret bio jo§ u zametku (Rezolucija mi-
nistara prosvijete Evropskog savjeta o in-
terkulturalistickom obrazovanju usvojena
je u Dublinu 1983). Sada, kada je inter-
kulturalisticko obrazovanje u Nizozem-
skoj inaugurirano, moZe se pretpostaviti
da ée se kao pristup Skolovanju djece
migranata odraziti | u reformi pred§kol-
skog i osnovnodkolskog obrazovanja ko-
ja stupa na snagu ove godine (1985).
Preostaje da se vidi u kojoj ée mijeri ta
reforma znoéiti tek nastavak i usavria-
vanje politike odvajanja uspje$nijih ude-
nika od onth koji to nisu (djeca mugra-
nata/doseljen’ka) i njlhova razvrstavanja
za struke koje se traZe na trziStu rada.
Interpretacija | primjena interkulturalizma
ovisit ¢e pak o politickom prnistupu Nizo-
zemske, kao i svake pojedine evropske
zemlje prijema | neposredno ée se odra-
Zavati i na obraozovanje jugoslavenske
diece u inozemstvu.

Andrina Pavhnié-Wolt

Claude-Valentin Marie:

»L'IMMIGRATION CLANDESTINE EN
FRANCE«,
(llegalna imigracija u Francuskoj),

Hommes et Migrations, n. 1059,
Paris, 1983.

»llegalna« ili neregularna migracija,
po nekim indikacijoma, danas je jedna
od znac&ajnijih oblika medunarodne mi-
gracije, posebno u evropskom kontekstu
od 1973(1974), kada je veéma imigracij-
skih zemalja ovog podruéja, zbog pri-
vredne recesije, uvela restrikcije na »nor-
malnue migraciju radnika. U pravilu, ile-
galna je migracijo sokrivena od o&iju ve-
¢ne istraZiva€a, | njezine karakteristike
mogu se utvrditi tek kada konfliktne si-
tuacije (npr. prijave, sudski procesi | pro-
tierivanje preko granica) ili izuzetne re-
gularizacije uspiju dovesti pojavu u op-
tiku analize.
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