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SAZETAK

Uz neophodan uvod kojim se tretiraju bitne komponente kolonijalnog odnosa
na relaciji Velika Britanija — zemlje Indijskog potkontinenta, autor u prezentira-
nom radu analizira su$tinu i razvoj novonastalih dru$tvenih (prvenstveno sociokul-
turnih) odnosa izmedu Velike Britanije (odnosno britanske drustvene sredine) kao
zemnlje imigracije i doseljenika iz Indije, Pakistana i Bangladesa od pedesetih godi-
na do recentnog vremena.

U kontekstu navedenog adekvatno mjesto zauzima i odnos nekadasnje koloni-
jalne metropole prema doseljenim pripadnicima spomenutih naroda iz bivsih bri-
tanskih kolonijalnih posjeda u Isto¢noj Africi (Kenija, Tanganjika, Uganda). )

Prateéi razvoj spomenutih odnosa, srediSnje je pitanje posveéeno britanskom
zrakoplovstvu, odnosno socijalnim, ekonomskim, kulturnim i drugim posljedicama
suStinski rasisticke i diskriminatorske zakonodavne politike Velike Britanije prema
imigrantskoj populaciji navedenih zemalja.

Kulture razli¢itih drustvenih slojeva u znatnoj se mjeri medusobno razli-
kuju, ali kako su u odredenom povijesnom razdoblju svi slojevi drudtva pod-
redeni nekim istovjetnim sociopolitickim i ekonomskim snagama, otuda i
zajednicki dijele pojedine aspekte svojih kultura. Tako se na Indijskom pot-
kontinentu, gdje usporedno koegzistiraju kapitalisti¢ki i pretkapitalisti¢ki na-
¢ini proizvodnje, ekonomska moé i socijalne privilegije prenose na razini klasa
i kasta s religijom koja potencira njihove slozene meduodnose, Ova se dru-
Stvena zbilja odraiava u razli¢itim drudtvenim normama, vrijednostima i
obidajima medu pojedinim klasama, kastama i vjerskim skupinama, pa ipak
postoje kulturni obrasci koji su im svima zajednitki. Taj zajednicki imenitelj
izdvaja juZnoazijske kulturne sustave od kultura onih naroda kojih su povi-
jesna iskustva bila znatno drugacija. Sli¢no, britanska drultvena formacija
uklju¢uje ¢etiri relativno zasebne nacionalne kulture (englesku, irsku, §kotsku
i velsku), a, s druge strane one imaju ¢itav niz zajednic¢kih karakteristika.

Kulturne razlike odraZavaju sloZenu interakciju izmedu sociopolitidkih i
materijalnih snaga u drustvu. Kao 3to su pojedine druitvene grupe medusobno
nejednako rangirane s obzirom na svoj socioekonomski utjecaj u datoj sredini,
tako su i njihove kulture. Opéeprihvaéene vrijednosti i oblici pona3anja u-
drustvu najée$ée su oni koji se vezuju uz dominantne druitvene skupine. Do-
minantna kultura nastoji odrediti i zadrzati sve druge kulture unutar svog
kruga djelovanja. Druk¢iji kulturni oblici ne samo da su podredeni tome
dominirajuéem redu; oni takoder nastoje umanjiti utjecaj dominantne kulture.

249



R. Citak: Azijska imigracija u Velikoj Britaniji, Migracijske teme, 3 (1987), 3—4: 249—260

Stoga u raspravama o kulturama valja voditi ratuna o postojeéem odnosu
snaga izmedu pojedinih slojeva druitva, Prema tome, analize juZnoazijskih
kultura u Velikoj Britaniji moraju se zasnivati na razumijevanju nejednakog
odnosa moéi izmedu azijske etni¢ke manjine i britanske veéine — odnosa koji
je ukorijenjen u kolonijalnom sukobu izmedu Britanije i Indijskog potkon-
tinenta.

Englezi su isprva dosli u Indiju kao trgovei, ali su osvojili zemlju i uspo-
stavili vlast koja je trajala sve do sredine ovoga vijeka, Kolonijalni je odnos,
bez obzira na pojedine jo§ sporne aspekte, bio u sustini eksploatatorski. Kolo-
nijalizam je vodio politiku drustvenog poretka — ¢&esto uporabom sile — u
kojem je ekonomija kolonije bila najve¢im dijelom zadata potrebama ekono-
mije metropole. Status koloniziranih dozivio je radikalnu promjenu; od neza-
visnih ljudi postali su ugnjetavana i porobljena nacija.

Englezi su u Indiji bili suoteni s velikom raznoliko§¢u kultura: regionalne
kulture s vlastitim jezicima i povije$éu; razlitite kulture hindusa i muslimana,
Sikha i drugih vjerskih grupa; kulture juga s korijenima u matrijarhalnom
sustavu starih vremena i kulture sjevera koje obiljezava indijski vid pa’m-l
jarhalizma; kulture plemena koje su umnogome predstavlgale egalitarniji su-
stav od drugih u to vrijeme rprevladajuc]h kultura u Indiji; i, konaéno, unutar
svake od gore spomenutih postojala je razlika izmedu kultura mdusklh vla-'
dajuéih slojeva i deprivilegirane veéine. Medu Britancima koji su upravljali
Indijom bilo je predstavnika aristokracije, mlade burZoazije i radni$tva. Tako'
je i indijske i britanske kulturne sisteme karakterizirala unutrasnja stratifi-
kacija.

Priroda drustvene komunikacije izmedu Britanaca i Indijaca uglavnom sc
svodila na kontakte nuZne za beskonfliktno upravljanje Imperijom. Visa admi-.
nistracija i visi vojni kadar imali su vrlo malo dodira s indijskim masama.
Postojeéa komunikacija izmedu britanskih visokih éinovnika i »malih« indij-
skih sluZbenika podivala je na odnosu superiornosti i podredenosti. U najbo-
ljem sluaju takvi su odnosi bili paternalisti¢ki, ali daleko &elée obiljezeni
arogancijom Britanaca. Ukoliko je kolonijalna vlast i traZila informaciju o
kulturama svojih eksploatiranih subjekata, bilo je to prije svega u cilju provo-
denja efikasnije uprave. Cesto su se donosili zakoni s malo uvaZavanja vlada-
juéih socioekonomskih uvjeta i odnosa. U nekim sluéajevima oni su ¢ak uévr-
§¢ivali prisutnu socijalnu nejednakost, dok bi u drugim uzdrmali tradicionalni
sistem i zamijenili ga sistemom koji se nerijetko fpokazao problemati¢nijim i
represivnijim.

U ranim stadijima kolonijalizma Indijei s kojima su Britanci ponaJanea
kontaktirali potjecali su iz tradicionalno viSeg sloja indijskog drustva: raja,
maharaja, navaba i drugih feudalnih vladara.! Kasnije, medutim, kolonijalizam
je izgradio novu klasu privilegiranih Indijaca kojih su odnosi prema Englezima:
cblikovani opreénom prirodom njihova poloZaja u kolonijalnom druitvu —
oni su, naime, dugovali svoj novopostignuti visoki status sistemu koji ih je
istovremeno prije¢io u realizaciji njihovih ambicija za daljim politickim i
socioekonomskim usponom.

Ekonomska eksploatacija uskoro je dobila i svoju ideolosku potporu, koja
je legalizirala sistem kroz koji je djelovala, a sadrZavala je o¢iti rasistiéki'
elemenat. Naime, britanska prisutnost na Potkontinentu opravdavala se uno-
Senjem »zakona i reda« u Indiju i vrSenja »civilizacijskog« utjecaja na »zao-

! Raja i maharaja su titule koje su nosili hinduski feudalni knezovi, dok se titula navab
odnosila na provincijske guvernere na teritoriju mogulske imperije.
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stalo stanovnistvo«. Ironija je, naravno, bila tim veta Sto je upravo Indija
kolijevka nekih od najstarijih civilizacija svijeta. Ali, kroz kolonijalnu prizmu
indijske se kulture pocdelo vrednovati kao »inferiorne«, »stati¢ne«, u kojima
dominiraju praznovjerje i emocije. Bilo je, doduSe, Britanaca koji su Zivjeli
u Indiji, osjecali istinsku privrZenost prema zemlji i ljudima i koji su sa sim-
patijama nastojali razumijeti indijske drustvene i kulturne tradicije; ali njih
je brojéano bilo malo i nikako se ne bi moglo re¢i da su odrazavali glediste
vec¢ine, Kulturni je antagonizam bio stoga strukturalna karakteristika koloni-
jalnog drustvenog poretka.

Premda je ekonomski i politi¢ki utjecaj kolonizacije na poljoprivrednu
ekonomiju bio snazan, veéina kljuénih sociokulturnih institucija seoskoga
drustva ostala je prakti¢ki netaknuta. Drustvenim odnosima i dalje su nasta-
vile vladati institucije bazirane na kastinskom i jajmani-sistemu {(sloZeni oblik
socijalnih odnosa zasnovanih na medusobnim pravima i obvezama izmedu raz-
licitih kasta), Opéenito govoreéi, seljaci su bili malo ili nikako izloZeni nacinu
i obi¢ajima Zivota Britanaca u Indiji.

Kolonijalno je razdoblje svjedokom pojave indijske burZoazije. Zemljidni
zakoni koje je uvela britanska uprava doveli su do raspada stare agrarne
strukture, Novi zemljoposjednici, bankard, trgovci, zajedno s indijskom inteli-
gencijom, stvorili su nukleus nove srednje klase. PoboljSanje svojeg drustvenog
statusa nastojali su postiéi stjecanjem zapadnog obrazovanja. Tome je pogo-
dovala ekspanzija engleskog obrazovnog sistema sredinom 19. stoljeéa, koja je
ubrzala stvaranje nove intelektualne elite, uglavnom pripadnika visih i visokih
kasta, koji su prvi prihvatili moderne profesije, poput prava, medicine, novi-
narstva (5:691). Mnogi iz tog druitvenog sloja dosli su na studije u Veliku
Britaniju, gdje su se susretali s kulturnim tradicijama visih i srednjih krugova,
prakticki bez dodira s kulturama britanske radnitke klase, Sli¢no, indijski
studenti u Britaniji predstavljali su »prozor« u kulturne institucije tek wvrlo
malog segmenta indijskoga drustva.

Indijska burzoazija, premda je uZivala znatne privilegije i utjecaj u odnosu
na ostalo stanovniitvo, ipak nije imala pristupa na najvisa mjesta u vladi,
diplomaciji ili vojsci, Kona¢tnu moé i autoritet zadrzali su Britanci, Veé po
samoj svojoj prirodi burZoazija je €inila ambicioznu klasu, ali zbog raznih
oblika politi¢ke, ekonomske i druge vrsti diskriminacije indijska je trgovacka,
industrijska i duhovna elita ubrzo i neminovno dosla u izravan sukob s britan-
skim kolonijalnim reZimom. Stoga ne iznenaduje da je upravo ona, iako naj-
vi§e »pozapadnjadena«, na§la svoj interes u ciljevima politickog i ekonomskog
nacionalizma i tako odigrala glavnu ulogu u pokretanju i vodenju nacionalne
borbe za nezavisnost Indije (5). Indijska je burZoazija bila proizvod drustvenog
poretka koji ih je, s jedne strane, izloZio liberalnim idejama zapadne demo-
kracije a, s druge strane, poricac im je suverenitet i podvrgavao poniZenjima
odnoseéi se prema njihovim kulturnim tradicijama kao manje vrijednima,

Raspad tradicionalnog agrarnog poretka rezultirao je nastajanjem indij-
skoga agrarnog proletarijata. Spone medusobne ovisnosti koje su seo-
ski obrtnici i pripadnici drugih »usluZnih« kasta odrzavali s vladajuéim.
slojevima poljoprivrednog stanovnistva bile su ozbiljno narufene. Zajedno s
razvla§tenim zemljoposjednicima oni su ¢inili bezemljasku klasu koja je Zivjela
od nadnica. I taj je sloj kolonijalnog druitvenog sistema rijetko dolazio u dodir
s britanskim vlastodrScima. Eksploatacija njihova rada odvijala se sada putem
kapitalisti¢kog oblika proizvodnje, koji se po¢eo javljati uz postojeéi pretkapi-
talisti¢ki.
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Opéenito uZevsi, kolonijalna uprava nije uklju¢ivala drudtvenu i kulturnu
integraciju Britanaca sa svojim kolonijalnim subjektima. Britanci su zadrzali
veliku socijalnu distancu izmedu sebe i autohtonog stanovnistva. Sustavno
obezvredivanje kultura indogenog drustva predstavljalo je napad na samu
sustinu identiteta Indijaca. Zato nije slu¢ajno da je pokret za nacionalnu neza-
visnost koristio kulturne simbole u cilju mobilizacije masa protiv kolonijalne
vlasti. Ustvari, porijeklo i razvoj rasnih odnosa u suvremenoj Britaniji i nije
moguée razumjeti bez shvaéanja golema znaéenja nasljeda britanskog imperi-
jalizma na Indijskom potkontinentu. Taj je razvoj ujedno ukazao na naglagenu
dihotomiju izmedu britanske prakse rasnog aparthajda u obojenim kolonijama
i nekog opéeg britanskog vjerovanja u »jednakost svih britanskih subjekata«;
kontradikeija izmedu moralnih postavki vetine Britanaca i njihovih sociohisto-
rijskih stajalidta postala je odita. Stalna meduigra izmedu dviju suprotstavlje-
nih stajali§ta odrzava rasne odnose u zemlji u stanju permanentne dinamike
(8:22).

U sljedeéem poglavlju pokuSat ée se pokazati kako su neki sociokulturni
momenti, posebno pitanja kulture i kulturnog identiteta, postali prominentni
i unutar veéinske i unutar manjinske etni¢ke zajednice tijekom pojedinih faza
priljeva azijskih migranata u Veliku Britaniju.

U razdoblju ekonomske ekspanzije, nakon drugog svjetskog rata, Velika
je Britanija doZivjela ozbiljni nedostatak radne snage. Istodobno, bivie britan-
ske kolonije, sustavno iskoriitavane tijekom kolonijalne vladavine, nagle su se
suotene s velikim siromastvom, One su imale brojnu radnu snagu, ali nedo-
voljno sredstava da tu istu radnu snagu produktivno zaposle. Tako je migracija
radnika iz nekadadnjih kolonija u metropole tijekom pedesetih godina bila ve-
¢im dijelom neposredni rezultat povijesti kolonijalizma i imperijalizma ranijih
stoljeéa. Nekoé su kolonije bile izvorom jeftinih sirovina, a tada su postale
izvorom jeftine radne snage.

Za razliku od svojih prethodnika koji su u Englesku dolazili uglavnom
zbog studija, veéina Azijaca u poslijeratnom razdoblju dolazi zbog zaposlenja.
Oni pritom najte§te preuzimaju poslove koje domaca radna snaga izbjegava
jer se radi o tefkim a slabo plaéenim radnim mjestima.? Tako su migranti s
Indijskog potkontinenta okupirali najniZu ljestvicu u britanskoj hijerarhiji
zapo§ljavanja. Osim toga, kao bivii kolonijalni podanici, pripadali su skupini
onih kojih je zemlja nekoé bila pod britanskom upravom, pa su tako od sa-
moga pocetka oblik i kvaliteta interakcije izmedu Azijaca i domadeg stanovni-
Stva optereteni povijeiéu kolonijalnog sukoba i njegovih posljedica,

Valja, medutim, istaéi da je stupanj migracije iz Indije i Pakistana sve do
kraja pedesetih godina bio vrlo nizak. Raduna se da 1949. godine nije bilo vige
od 8000 Indijaca i Pakistanaca u Britaniji, uklju¢ujuéi tisuéu lijeénika (8:104).
I godine 1955. bilo je svega 7350 migranata iz ovih zemalja. Razlozi niskom
stupnju imigracije dijelom su historijsko-psihologke, a dijelom administrativne
naravi. Premda su Englezi vladali Indijom viSe od dva stoljeéa, socijalni
kontakt medu njima, kako smo veé ranije opisali, bio je neznatan. Stoga za
razliku od migranata s otoka Zapadne Indije, Pakistanci i Indijci nisu nikada
gledali na svoju migraciju u sociokulturnom kontekstu. Za njih je ekonomski
interes bio jedini motiv migriranja. Ideja medutim da Britanija nudi bolje

* Posebno brojne od starijih radno intenzivnih industrija, poput tekstilne, industrije od-
jete, Celitane ali i autobusne kompanije i Zeljeznice (gdje su zarade do sredine sedamdesetih
takoder bile niske) nisu bile u stanju dobiti radnike za tradicionalno niske nadnice. Jedini

natin veée zarade u tim granama bio je prekovremeni rad; to su upravo Azijci koristili, radeéi
testo i osamdeset sati tjedno (18:176).
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ekonomske uvjete pala je na um uglavnom samo onima kojih su rodbina ili
prijatelji veé ranije putovali u Britaniju. Nadalje, postojale su i administrativ-
ne zapreke koje su primjenjivale vlade Indije i Pakistana. Naime, godine 1954.
savezna je indijska vlada oduzela pravo vladama indijskih drZava da svojim
gradanima izdaju pasoSe (8:108). Sve do 1960. migracija se zadrZala na mini-
mumu, kada je Vrhovni sud Indije proglasio tu odredbu indijske vlade neu-
stavnom; iste godine pocelé su se §iriti vijesti o uvodenju restrikcija za mig-
rante iz zemalja Commonwealtha. Oba ta momenta dovela su do naglog pora-
sta broja Indijaca i Pakistanaca u Britaniji. Tako je njihov broj od 7500 godine
1960. porastao na 48 000 godine 1961. Gotovo je isti toliki broj Azijaca pristigao
ve¢ tijekom prve polovine 1962. godine (8:108).3

Migracija Indijaca i Pakistanaca u Britaniju, koja je prethodila Zakonu o
imigraciji iz 1962. godine, moZe se u retrospektivi podijeliti u dvije faze, prije
i nakon 1960. godine. Tijekom prve faze imigracija je bila malobrojna i sasto-
jala se preteZno od ljudi s profesijama i dobrim poznavanjem engleskog jezika:
pomoraca, biviih wvojnih lica, bivsih drZzavnih &inovnika, uéitelja, lijeénika,
studenata i drugih. Poslije 1960. godine broj imigranata se naglo poveéao, dok
se profil prosjeénog migranta bitno izmijenio; sada je naje$ée azijski migrant
zemljoradni¢kog porijekla, slabog ili nikakvog poznavanja jezika i kulture
Britanije.

Dijelom zbog lokacije radnog mjesta a dijelom zbog jeftinoée stanovanja
migranti su se redovito nastanjivali u siromasnijim, radni¢kim, éetvrtima gdje
su i mnogo prije njihova dolaska vladali veéa nezaposlenost, nedostatak stam-
benog prostora, skromne moguénosti $kolovanja itd. Lokalno je, medutim, sta-
novnistvo te probleme poéelo uskoro povezivati s prisutnoséu azijskih prido-
Slica, te prema njima sve otvorenije ispoljavati netrpeljivost. Prvotni se otpor
manifestirao u raznim negativnim stereotipima o novim migrantima, pa se
govorilo da nose »smije$nu odjeéu«, da su »prljavie, da prakticiraju »neobi¢ne
religije« i dr.

Kako je broj azijske djece ali i djece druge obojene populacije po¢eo u
Skolama rasti, mnogi su britanski roditelji zahtijevali od 3kolske uprave da
ograni¢e njihov prihvat. U odgovoru na to lokalne su vlasti uvele kvote za upis
obojenih uéenika u pojedine $kole. »Visak« udenika razvozio se po Skolama
izvan dotiénih éetvrti.

Veé u ovom ranom razdoblju priljeva migranata iz Azije britanska se
vlada nasla pod pritiskom pojedinih ¢lanova Parlamenta koji su inzistirali na
uvodenju kontrole imigracije obojenih migranata, Posebno su rasni nemiri
1958. godine u Nottinghamu i Notting Hillu stavili pitanje obojene imigracije
u fokus nacionalne Stampe, politi¢ara i dire javnosti koja je Zivjela izvan pod-
ru¢ja koncentracije migranata (11:35). Godine 1962, vlada je izglasala Zakon
0 imigraciji iz zemalja Commonwealtha. Taj je Zakon bio prvi u nizu zakon-
skih mjera koriStenih da se selektivno ograniéi ulazak migranata iz bivsih
kolonijalnih teritorija koji su ostali unutar Commonwealtha. Zakon napose’

* Prema popisu stanovni3tva 4z 1981. manjinska etnitka populacija porijeklom iz zemalja
Novog Commonwealtha i Pakistana u Velikoj Britaniji iznosila je 2,2 milijuna. Od toga je oko
40% rodeno u Britaniji a ostali dio (1,3 milijuna) migrirao je iz Commonwealtha. Od ukupno
2,2 milijuna migranata 55% (1,2 milijuna) azijskog je porijekla; 47% (1 milijun) potjede iz ze-
malja Indijskog potkontinenta a oko 8% (0,2 milijuna) iz Istotne Afrike, Od spomenutih 47%
na Indiju otpada 30,5%, 13,4% na Pakistan, 2,8% na Banglade$. Ostala etni¢ka manjinska po-
bulacija, otprilike 25% (0,55 milijuna), afro-karibskog je porijekla. Valja napomenuti da je
izmedu 1971. i 1983. vife ljudi napustilo negoli &to je uSlo u Britaniju. Ukupno je 465 000 migri-
rall(l::l uSKagadu. SAD, JuZnu Afriku, zemlje Pacifika i zemlje EEZ-a. (Iz: India Today, New
Delhi, 31. 10. 1985.)
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pravi razliku izmedu onih rodenih u Britaniji i s putnim ispravama izdatim u
Britaniji i svih ostalih gradana Commonwealtha, zahtijevajuéi od potonjih
radnu dozvolu za ulazak u Britaniju (9:69).4

Tijekom prvoine faze imigracije u Britaniju azijski su migranti dolazili
uglavnom sami, bez ¢lanova obitelji, s namjerom da 3to viSe zarade i §to prije
se vrate kuéi, Prekovremeni rad kojim su nadoknadivali niska primanja ostav-
ljao im je malo vremena a i interesa za bilo kakvu smisleniju participaciju u
drustvenom i politiékom Zivotu lokaliteta u kojem su boravili i radili. Veéina
je migranata bila seoskog porijekla i pripadala sloju seljaka-zemljoposjednika.
Njihova nova uloga kao industrijskih radnika zahtijevala je velike i brojne
prilagodbe. Medutim veéinu tih prilagodbi u svakodnevnom Zivotu, koje su
¢esto prolazile neprimijeéene od strane javnih medija i domaceg stanovnistva,
migranti su prihvaéali pragmati¢ki. Primjerice, Sikhi su uskoro uvidjeli da im
je lak8e na¢i zaposlenje ukoliko skinu turban i mnogi su tako postupili. Kada
su, medutim, godine 1959. Sikhi bili izravno izazvani i zbog noenja turbana
protjerivani s posla spor je poprimio politicke dimenzije, a oni su pokrenuli
brojne legalne bitke oko svojeg prava da zadrZe turban.

U tom ranom razdoblju nije se javljalo ni pitanje identiteta medu azijskim
doseljenicima jer je njihov identitet jo¥ bio évrsto ukorijenjen u drudtvenoj
sredini iz koje su potekli, a dru§tvene norme koje su prevladavale u zemlji
porijekla bile su glavna referentna todka. Ali kada su njihova djeca pocela
pohadati lokalne $kole, postupno su postajali svjesni utjecaja druitva veéine
na socijalizaciju djece. Isprva, naime, veéina Azijaca nije uocavala obrazovne
nedostatke $kola u mjestima gdje je preteino Zivjelo domace radnitvo i gdje
su se i oni uglavnom smjestili. Korelacija izmedu drustvene klase i nejednako-
sti u obrazovanju nije im jo§ postala dovoljno jasna. Osim toga, azijski su
roditelji opéenito pozitivho naklonjeni prema zapadnom obrazovanju. Valja
se samo podsjetiti da je u vrijeme kolonijalizma englesko obrazovanje pred-
stavljalo najsigurniji nad¢in drustvene pokretljivosti. Njihovo se nezadovoljstvo
javilo prije svega zbog izrazito kr§éanskog utjecaja u Skolskim sredinama, ob-
veznih $kolskih uniformi te mjeSovitih razreda; posljednje je osobito pogadalo
roditelje islamske vjerske pripadnosti sa Zenskom djecom, Ti su ih momenti
poceli upozoravati da bi njihova drudtvena nacela i praksa mogli izgubiti na
znacenju,

O¢ito da su veé podetkom Zezdesetih godina antiimigracijske kampanje,
»razvoZenje« azijske djece u Skole izvan ¢etvrti stanovanja, diskriminacija pri-
likom zaposljavanja te drugi oblici rasne netrpeljivosti postali dio svakidas-
njice azijske migrantske populacije u Velikoj Britaniji.

Kada se model »asimilacije« pokazao opéenito neprihvatljiv velikom broju
migrantskih zajednica, dok je istodobno rasna diskriminacija protiv njih sve
ociglednije rasla, liberalni politiéari poceli su govoriti o »integraciji« stranog
stanovni$tva; pruZanju svima jednakih §ansi uz ofuvanje kulturne raznoliko-
sti u atmosferi uzajamnog povjerenja. Stoga se fokus rasprave o kontroli imi-
gracije nastojalo pomaknuti prema integraciji migranata iz zemalja Common-
wealtha, posebno tzv. druge generacije, i unapredenju takvih politika koje ée
izbjeéi rasne konflikte (11:65). U to je vrijeme osnovan i niz organizacija

4 Smanjenje imigracije radnika iz zemalja Commonwealtha Zakonom iz 1962. godine bilo
je, €ini se, vife motivirano rasizmom i bojazni unutar Konzervativne stranke od javnih nereda
nego ekonomskim obzirima i pitanje je za raspravu nije li ogranifenje imigracije radne snage
uzrokovalo relativno slabi ekonomski u&inak Britanije u razdoblju kad su se druge zapadno-
evropske ekonomije jo$ ubrzano razvijale (4:30).
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kojih je namjera bila legalizacija antidiskriminacijskih zakona, poput Komisije
za odnose medu zajednicama, Instituta za medurasne odnose, istraZivadkog
centra za meduetni¢ke odnose i drugih.?

Zakonodavstvo o rasnim odnosima pokazalo se medutim daleko manje us-
pjeinim od sve oféitije institucionalizacije rasizma putem sve oStrijih imi-
gracijskih kontrola.® Tako je Zakon o imigraciji iz 1968, koji se pojavio kao
dodatna mjera ogranidenja ulaska britanskih Azijaca iz Kenije, postao restrik-
tivan za sve osobe s britanskim pasofem kojih barem jedan roditelj (ili njegov
roditelj) nije roden u Britaniji. Bilo je evidentno da se Zakonom Zelio ograni-
¢iti ulazak britanskih gradana koji nemaju bliskih rodbinskih veza s Uje-
dinjenom Kraljevinom, §to se prije svega odnosilo na obojene britanske gra-
dane, Imigracijski zakon iz 1971. godine pokazao se jo§ restriktivnijim. Glavna
novina sastojala se u uvodenju radnih dozvola koje ne daju pravo stalnog
boravka ili pravo ulaska u zemlju <lanova porodice. DonoSenje tih zakona
predstavljalo je kapitulaciju pred rasistickim kampanjama desniarskih gru-
pacija koje su nasle podrsku u rastuéem otporu javnosti prema imigraciji obo-
jenih osoba. Zakonima je prethodio jaki antiimigracijski lobby. Migrante iz
Commonwealtha prikazivalo se kao osobe koje uZivaju posebne privilegije pri
zapo$ljavanju, dodjeli stanova, socijalnoj skrbi, ali koji unistavaju gradska
naselja, kojih djeca sniZuju standard britanskih &kola itd. Azijske kulture
prikazivalo se kao prijetnju britanskom naéinu Zivota, ukazivalo se na arhetip-
sku »stranost« Azijaca.

Ukratko, tijekom Sezdesetih godina fokus politike i javnosti sve se vige
okrete od problema s kojima se suofavaju migranti ka problemima koje oni,
jer su »rasno oznaeni«, uzrokuju domaéem, bijelom, stanovni§tvu. U tom
razdoblju takoder dolazi do prvih veéih sporova u onim granama industrije
koje preteino zapofljavaju azijsku radnu snagu. Naime, u prvoj fazi dolaska
azijski migranti nisu bili svjesni svojih osnovnih sindikalnih prava. Kako je
spoznaja o funkcioniranju sistema postupno sazrijevala, to su u brojnim tvorni-
cama, koje su veéim dijelom ovisile o migrantskoj radnoj snazi, osnovane sin-
dikalne podruznice. Godine 1963, primjerice, UdruZenje indijskih radnika?
pomoglo je u nizu kampanja za ujedinjavanje azijske radne snage. U tim su
sluéajevima jedinstvo etni¢ke grupe i lojalnosti zajednice bili jednako vaZni
koliko i radni¢ka solidarnost. Azijci su poéeli reagirati protiv svojeg podrede-
nog poloZaja kao radnici iz biviih kolonija. Medutim, §trajkovi 1964. i ponovo
1965. godine ukazali su ne samo na prirodu konflikata izmedu bijele uprave
i stranih, obojenih, radnika veé i na ambivalentan odnos sindikata prema svo-
jem ¢lanstvu iz Azije.

' Ideja o s»kulturnoj raznolikosti« osvojila je nakratko imaginaciju liberalnijih slojeva bri-
tanskog drustva. U &etvrtima visoke koncentracije migranata formirani su savjeti za odnose
medu stranim zajednicama, u cilju promocije prijateljstva i suradnje izmedu bijelog 1 obojenog
stanovniitva. Savjetima su uglavnom rukovodili Britanci iz srednjih slojeva i Azijel koji su
s njima mogli s lakoféom komuniecirati jer su, prije svega, dobro poznavall engleski jezik. Azijei
su najtefée bili ¢lanowvi izvrinih komiteta Savjeta, a mnogi su poslije postali prvaci svojih
respektivnih zajednica. Nasuprot tome, kontakt izmedu Azijaca zaposlenih na fizi¢kim poslo-
vima i domace populacije bio je pretefno sveden na kontakte na radnom mjestu. Za te je
migrante bilo malo stvarnih prilika da se ukljue u neku ozbiljniju kulturnu razmjenu. Mnogi
od Azijaca iz radniékih slojeva nisu govorili engleski jezik, a njihovi britanski susjedi nisu
pokazivali interes za socijalnu komunikacju.

* Zakonodavstvo u rasnim odnnsima iz Sezdesetih godina bilo je toliko neefikasno da se
moralo zamijeniti Zakonom o rasnim odnosima 1976. godine. Zakon progladuje nezakonitom
rasnu diskriminaciju u zapo3ljavanju, Skolovanju, profesionalnoj obuci, koriStenju svih wvrsta
usluga ili olakSica. Zakon daje pojedincima pravo pristupa gradskim sudovima i industrijskim
tribunalima radi legalnog obefteéenja u sludajevima nezakonite diskriminacije.

Radi pomoéi u provedbi odredbi Zakona osnovana je Komisija za rasnu jednakost iste
godine. (Iz: India Today, New Delhi, 31. 10. 1985.)

! UdruZenje indijskih radnika (Hindustan Mazdoor Sabha) zapotelo je s radom 1957. go-
dine u Southallu (juZni dio Londona) sa 120 &lanova. Danas ih broji nekoliko desetina tisuéa.

255



R. Ciéak: Azijska imigracija u Velikoj Britaniji, Migracijske teme, 3 (1987), 3—4: 249—260

Sredinom Sezdesetih poveéava se broj azijske populacije priljevom In-
dijaca iz zemalja Istofne Afrike. Premda su indijski trgovei i administratori
bili ovdje prisutni mnogo prije dolaska Britanaca, azijska migracija u ovaj
dio svijeta u vetem broju uvelike je rezultat politika kolonijalne vlade u In-
diji. Britanska uprava slala je Indijee u Isto¢nu Afriku tijekom 19. stoljeéa
po »sistemu rada pod ugovorom« a radi gradnje Zeljeznica u Africi. Praksa te
vrste poluropskog odnosa prekinuta je 1916. godine, ali su neki od tamosnjih
radnika ostali Zivjeti u Africi. Kada su Kenija, Uganda i Tanganjika ranih
Sezdesetih stekle nezavisnost, Indijeima je ponuden izbor da postanu drZav-
ljani novih afriékih drZava ili da steknu britansko drzavljanstvo, ito je ujedno
znacilo i pravo .ulaska i nastanjivanja u Britaniji. U Engleskoj je zbog toga
doslo do velikih antiimigracijskih protesta 3to je ubrzo, 1968, dovelo do ve¢
spomenutog Imigracijskog zakona. Novost o donoSenju Zakona izazvala je
veliki priljev Azijaca iz Istoéne Afrike u Britaniju, posebno iz Kenije. Godine
1972, Indijci protjerani iz Ugande stigli su u Englesku kao izbjeglice, Indijci
iz Istoéne Afrike razlikuju se od svojih zemljaka s Indijskog potkontinenta u
nekoliko aspekata. Ponajprije, istoénoafriéki Indijci preteZno su urbanog po-
rijekla; kao drugo, za razliku od migranata s Potkontinenta medu kojima je
najbrojnija jeziéna skupina iz Punjaba, istoénoafricki Indijci najveéim dijelom
potjedu iz Gujarata. Treée, kao socioekonomska skupina, Indijci iz zemalja
Istotne Afrike ¢ine najbrojniju komponentu nove srednje klase. Zbog upravo
navedenih razloga ofite su znatne razlike u kulturama izmedu ovih dviju
skupina Indijaca u Britaniji. Kulture isto¢noafri¢kih Indijaca odrazavaju eko-
nomsku i drustvenu stvarnost Istoéne Afrike, gdje su Indijci predstavljali
srednji sloj tzv. »kolonijalnog sendvia«, zauzimajuéi socioekonomski poloZaj
ispod onog bijelih kolonijalista, ali iznad autohtonog afriékog stanovnistva.
S tog poloZaja Indijci su uvelike sudjelovali u ekonomskom razvoju africkih
zemalja, ali nisu nikada imali nikakvu politicku moé¢, koja je ostala u rukama
Britanaca sve do njihova povladenja i transfera politicke vlasti Afrikancima
{18).

Vjerske, jezi¢ne, regionalne i kastinske razlike, iako su zadrZale vaZnost
u pitanjima braka, nisu stvarale barijere u medusobnom socijalnom komunici-
ranju; ustvari, zajednicki indijski identitet oc¢uvan je spram Evropljana s
jedne strane te Afrikanaca s druge strane. S vremenom su naéini Zivota i
stajaliSta pojedinih azijskih zajednica nastanjenih u Africi razvili neke za-
jedni¢ke karakteristike koje ukazuju na veéi stupanj medusobne tolerancije
nego Sto se moZe na¢i na Indijskom potkontinentu. Nadalje, u poredbi s mig-
rantima koji su izravno do$li iz Juine Azije isto¢noafri¢ki Azijei najcedée su
imali $iri i dublji kontakt s Evropljanima i njihovim kulturama prije migrira-
nja u Veliku Britaniju. Osim Indijaca iz Ugande, koji su u Englesku stigli
kao izbjeglice, veéina migranata iz ostalih africkih zemalja mogla je u En-
glesku prenijeti svoje uitedevine i pokretnu imovinu. Oni medu njima koji su
raspolagali odgovarajuéim nov&anim sredstvima i zanimanjima zapoéeli su
neki posao ili se zaposlili u svojim profesijama; velika veéina medutim morala
se zaposliti u industriji kao polukvalificirana ili nekvalificirana radna snaga.
Za te je radnike-migrante migracija predstavljala o¢it pad na drudtvenoj ljest-
viel, pored brojnih iskustava rasne diskriminacije. Uzivajuéi relativno po-
vlasteni status u Africi ti su migranti teSko podnosili nove, u svakom pogledu
bjednije uvjete privredivanja. Zato je njihovo nezadovoljstvo uskoro doslo
do izraZaja u nekim od najpoznatijih industrijskih sporova u Britaniji (npr.
Imperial Typewriters, Grunwicks i dr.). U svakom od sporova §trajka$i su
uvelike ovisili o podrdci lokalnih azijskih skupina. Tako su indijski migranti
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iz Afrike znatno doprinijeli razvoju politicke kulture medu Azijcima kasnih
Sezdesetih i ranih sedamdesetih godina. To je tim vaZnije s obzirom na povi-
jest Indijaca u Africi, gdje oni, kako smo veé rekli, nisu posjedovali nikakvu
politicku moé¢, veé su u pravilu zadrzavali niski politi¢ki profil,

Tijekem sedamdesetih godina Britanija je svjedokom produbljenja eko-
nomske recesije s jedne strane te rasta etnickog konflikta s druge sirane.
Privredna kriza posluzila je kao plodno tlo za obnovu djelatnosti faSisti¢kih
organizacija koje otvoreno priznaju da vode rasisti¢cku politiku, Osamdesete
godine ukazuju na dalju institucionalizaciju rasizma, posebno u vidu novih
imigracijskih ograni¢enja i Zakona o britanskoj nacionalnosti (British Natio-
nality Act) iz 1983. Nastavlja se diskriminacija protiv Azijaca, posebno na
podrué¢ju zapodljavanja i stanovanja. Broj nezaposlenih u dijelovima veée
koncentracije azijske populacije dramati¢no raste, Ucestali su i rasisticki na-
padi. U kontekstu takve drustvene zbilje pitanjima kulture i kulturnog iden-
titeta poraslo je politicko znagenje medu migrantskim zajednicama iz Azije.
Medurasni odnosi $ezdesetih i sedamdesetih godina pokazali su azijskim rodi-
teljima da ée njihovoj djeci, ako i nauée dobro engleski jezik i steknu ade-
kvatne skolske kvalifikacije, Zivotne Sanse u britanskom drustvu i dalje biti
determinirane porijeklom, kao djeci kolonijalnih migranata. Azijske su zajed-
nice na to reagirale na dvije razine: na prvoj razini, politiéki aktivni roditelji
pokusavaju izgraditi stanovitu dru$tvenu podrsku, zahtijevaju¢i promjene u
obrazovnim i drugim socijalnim politikama (14:10). Na drugoj pak razini, za-
jednice su same poduzele u tom pravcu odredene aktivnosti, kao $to je, primje-
rice, organiziranje nastave u ucenju azijskih jezika i religija te osnivanje cen-
Takav vid aktivnosti zahvaljuje svoje postojanje udruZenim mnaporima vjer-
skih, politickih i drugih organizacija zajednica te entuzijazmu brojnih poje-
dinaca. U onoj mjeri u kojoj je ta aktivnost organizirana na vjerskoj i komu-
nalnoj osnovi postoji tendencija da se odrze stanoviti tipovi separacije unutar
azijske populacije. Navedene vrste djelatnosti ipak zadovoljavaju one specifié-
ne kulturne, socijalne i politicke potrebe Azijaca za koje Sira drultvena za-
jednica ponekad nije u stanju ili, jo§ ée$ée, nije sklona preuzeti brigu (7 : 20, 21).8

¢ Za Pakistance i Banglade3ane religija je sredi$nji faktor Zivota u Britaniji. Dodufe, u
svojoj vlastitoj zemlji Pakistanci nisu posebno vjerski nastrojeni i njihova srednja klasa malo
drii do vjerskih obifaja, osim prililkom formalnih svetkovina. Ali ruralno stanovniitvo jo3
predano slijedi islamsku tradiciju, a veéinu migranata u Britaniji &ne wupravo jednostavni
seljaci. Brojne dZamije, iako prije svega mjesta molitve, u sadainjem bri_tanskom kontekstu
sve vife bivaju dio njihova drudtvenog sistema, mjesto okupljanja 1 pruZanja socijalne pomoéi
onima u nuZdi, sredifta ufenja arapskog i Kurana. Komiteti dfamija u suradnji s lokalnim
islamskim kulturnim centrima i islamskim odborima za odgoj i obrazovanje osiguravaju da
vijerski identitet muslimanske djece ostane ofuvan unatoé utjecaju kr3éanske sredine u kojoj
djeca odrastaju. Ve

Gurudwara (hram) Sikha &ini fokus vjerskog i druftvenopolitikog Zivota te zajednice u
Britaniji. 8 prvom gurudwarom zapotelo se u Southallu (London) 1962. godine, a danas ih ima
blizu sedamdeset. Osim &to predstavijaju vaZfnu sponu s proiloi¢u koja pomaZe u ofuvanju
vijerskokulturnog kontinuiteta, gurudwara Sikha pokazala se takoder vrlo funkcionalnom u
organiziranju politi®kog protesta ili nekog drugog vida politike aktivnosti. Premda je svaka
g?icrudwara autonomna i zasebna, one povremeno efikasno suraduju u nekom zajedniékom
cilju (18:180).

Organizirana religija u hinduisti®koj zajednici u Britaniji nema toliko srediinju ulogu
kao u onoj Sikha, odnosno islamskoj. Unato¢ povelikom broju hindusi u Britaniji osnovali su
svega nekoliko hramova. Temeljna je druftvena implikacija hinduizma kastinski sistem.
Premda su hindusi svjesni praktitkih te3kodéa zadrZavanja kastinskih razlika u urbanim sre-
dinama Britanije i umnogome su stoga spremni (primorani) na kompromise, kastinske diferen-
cljacije nisu se izgubile. One Zive i dalje, ali bez uoé&ljivih javnih manifestacija, i to jedno-
stavno zbog toga 3to oni koji slijede tu drustvenu tradiciju ne posjeduju nikakve moéi, bilo
ekonomske, legalne ili moralne. Kastinske razlike ostaju, prema tome, &isto »unutrainji« odnos,
smislen samo konkretnoj grupaciji/fpotkasti. Eventualna razmiSljanja na kastinskoj osnovi do-
laze do izrafaja za vrijeme izbora u lokalnim udruZenjima dindijskih radnika ili u nekom od
opéih indijskih udruZenja, kad su u pitanju visi poloZaji u upravi.
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Sedamdesetih godina stasala je prva generacija mladih Azijaca koja je
veéim dijelom, ako ne i u cijelosti, zavrila formalno skolovanje u britanskim
Skolama. Problemi s kojima se suoéava azijska omladina, izloZena utjecajima
dviju vrlo razlic¢itih kultura, jednoj kod kuée, a drugoj u #koli, pripisuju se
¢esto medugeneracijskom konfliktu. Sukob potencijalno postoji izmedu nara-
§taja kojih je socijalizacija odvojena ne samo u vremenu veé i prostorno, jer
su u godinama formiranja generacije bile izloZene razli¢itim kulturnim i po-
litickim utjecajima. Nadalje, proces migracije doveo je do promjene socijalnog
poloZaja migranata (od seljaka do industrijskog radnika u sluaju veéine pri-
padnika prve generacije migranata s Indijskog potkontinenta), i to je iskustvo
razli¢ito dozivljeno od strane mladeg odnosno starijeg narastaja (2 :16). Po-
tencijalni konflikt ne mora se medutim nuZno realizirati, i to zato Sto je veliki
broj ranih migranata takoder bio u mladoj dobi kad je prvi put migrirao u
Englesku te veé tada iskusio razne oblike rasne diskriminacije kao i stanovit
utjecaj zapadne kulture, Postoje dakako neke znatne razlike medu generacija-
ma. Primjerice, narastaj Azijaca koji je odrastao u Britaniji vife je individua-
listicki orijentiran od svojih roditelja. Oni su takoder spremniji zauzeti mili-
tantniji stav u odgovoru na rasnu represiju, Postalo je to ofigledno veé tijekom
sedamdesetih, a jo§ viSe osamdesetih godina kada azijska omladina izlazi na
ulice da javno demonstrira protiv sve ucestalijih rasisti¢kih napada pa i uboj-
stava. Naime, iako socijalizirani u novoj varijanti juZnoazijskog kulturnog
sistema, mladi Azijci, rodeni u Britaniji, imaju drugadiji odnos prema bri-
tanskom drustvu od svojih roditelja. Oni naime nemaju isti ekonomski i emo-
cionalni »ulog« u domovinu svojih roditelja i smatraju se ¢lanovima drustva
u kojem su odrasli. Raspravljajuéi o svojem drudtvenom poloZaju u Britaniji
mladi Azijci daju jednaku vaZnost kulturnim kao i politickim i ekonomskim
pitanjima. Razlog tome je dijelom i u éinjenici §to su pitanja kulture postala
politiéka pitanja, a kultura sastavni dic borbe (15 :120). Postoje dva vida te
borbe, Prvi uklju¢uje reakcije omladine na vlastiti poloZaj kao djece koloni-
jalnih migranata koje rezultiraju organiziranjem u »omladinske pokrete« pro-
tiv rasisti¢kih mapada, imigracijskih zakona, demonstracijama protiv Nacional-
nog fronta (ekstremna desnifarska partija osnovana 1966.) itd., te aktivnostima
kojima se nastoji ukloniti ili barem umanjiti utjecaj onog %to se nerijetko
naziva skulturnim imperijalizmome«, Inicijative u potonjoj kategoriji obuhva-
¢aju organiziranje sportskih, specifiéno azijskih, igara, plesnih i kazalinih
predstava, filmova, izdavanje knjiga azijskih autora, organiziranje susreta i
predavanja oko pitanja kulture, identiteta i sli¢no. Drugi vid reakecija i od-
govora odnosi se na probleme neposredno vezane uz unutra$nju drustvenu
organizaciju azijskih zajednica. Tu je od vaZnosti &tav niz faktora: religija,
kasta, jezik, regionalno porijeklo i dr., koji djeluju na razliéite obrasce socijal-
nih odnosa izmedu pojedinih zajednica te izmedu pojedinih segmenata sta-
novniStva unutar iste zajednice, Razdvajanje na razini kasta, religija, regio-
nalnog porijekla i dr. ne vodi nuZno napetostima medu juZnoazijskim manji-
nama, ali u nekim sludajevima, posebno u pitanju braka izmedu pripadnika
dviju egzogamnih skupina (npr. izmedu pripadnika razli¢itih vjerskih ili kas-
tinskih skupina), stanoviti stupanj konflikta moZe lako izbiti. Ukratko, azijske
zajednice u Britaniji poku$avaju razviti takve vidove drudtvenih odnosa koji
ce koristiti tradicije i obi¢aje zemalja porijekla, ali koji ¢ée organski biti pove-
zani s njihovom novom Zivotnom sredinom u Britaniji. Rijetko dolazi do pot-
punog prijelaza iz jednog kulturnog sustava u drugi. Veéina migranata odrZava
selektivnu integraciju specifiénih aspekata dominantne kulture, od kojih mnogi
imaju prije instrumentalnu negoli emocionalnu vrijednost.
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Za Azijce s Indijskog potkontinenta religija, kasta i jezik vaZne su crte
grupnog identiteta. Od goleme je vaZnosti takoder njihov poloZaj kao obojene
etnicke manjine u Britaniji. Postojeéa sociopoliticka scena ¢ini tu dimenziju
njihova identiteta posebno vaZnom. S jedne strane odita je nesigurnost koju
neprestano generira stanje ekonomije, aktivnost rasisti¢ckih skupina i socijalne
politike vezane za pitanja imigracije i drZavljanstva. S druge pak strane ra-
ste raspoloZenje pruzanja otpora, odbijanje da se prihvati status gradana dru-
goga reda. Nema doduSe jo§ jedinstvene strategije koju bi sve sekcije azijske
potkontinentske zajednice usvojile. Jer interesi pripadnika srednje klase Azija-
ca »uglednih« zanimanja razlikuju se unekoliko od interesa bogatih biznis-
mena, a interesi tih dviju kategorija nisu istovjetni s onima azijske radnicke
klase. Ipak, svima zajednitko iskustvo rasizma udruzuje ih u borbi protiv
onih drustvenih snaga u Britaniji koje Zele perpetuirati njihov poloZaj de-
privilegirane obojene manjine® Kohezijski element ostat ée vjerojatno tako
dugo Ziv dok postoji otvorena identifikacija — poput boje koZe dosljaka i
antipatije prema njima 3to je pokazuje britanska bijela veéina.
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SOME SOCIO-CULTURAL ASPECTS OF CONTEMPORARY ASIAN IMMIGRATION
IN GREAT BRITAIN

SUMMARY

After the necessary introduction dealing with the main components of the
colonial relationship between Great Britain and the countries of the Indian sub-
continent, an analysis is presented of the essence and development of newly emerged
social relations (socio-cultural ones, in the first place) between Great Britain as a
country of immigration and its social setting, and immigra-nts from India, Pakistan
and Bangladesh from the 1950s until recently.

In this context the relationship between the former colonial metropolis and
the immigrated nationals of the above-mentioned countries from the former British
colonial dependencies in Eastern Africa (i.e. Kenya, Tanganyka, Uganda) is also
dealt with.

In this connection, in the focus of the author’s interest is the British legislation,
that is the social, economic, cultural and other consequences of what are actually
racist and discriminatory legislative policies of Great Britain towards the immigrant
populations from the countries concerned.





